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ONS EIGEN KAMP.

Het heeft velen onzer verdroten, dat zij deze zomer wegens gebrek aan banden, tent, schoeisel
en bonnen, niet zullen kunnen gaan trekken of kamperen.

Men heeft toen in de fabriek de koppen bij elkaar gestoken, ten einde gedurende de fabrieks-
vacantie toch ,iets’” op touw te zetten.

Dat ,iets” moest dan in de plaats komen van de traditionele vacantietocht. Het is gelukt:
ondanks alles gaan wij gepakt en gezakt naar bos en hei, zullen wij de zware geur van de
dennenbossen opsnuiven, want. ....

dit jaar krijgen wij een eigen kamp.

Wie mogen mee?

Jdngens en meisjes, die op 1 Juni a.s. nog geen 17 jaar oud zijn en die door hun goed gedrag,

duur van het dienstverband, betoonde ijver, daarvoor in aanmerking komen.

Het kamp is dus bestemd voor de jongelui — dat laat zich denken, want juist zij hebben

het in de komende vacantie, wat geld betreft, het moeilijkst.

“det aantal deelnemers is beperkt, daarom zal afdeling Sociale Zaken in overleg met de
Jdelmgschefs bepalen wie mee mag.

Duur:

Het kamp duurt drie dagen — de jongens gaan de eerste drie dagen, daarna volgen de
meisjes. Waar het kamp zal worden gehouden, zal nader worden bekend gemaakt; wij kunnen
dat gerust aan de kampleiding overlaten; zij zijn ervaren kampeerders, die hun vak verstaan.
Wij kamperen niet in tenten, doch huren een groot kamphuis met eigen terreinen af, waar wij
dan ongestoord onze gang kunnen gaan.

Leiding:
Het jongenskamp staat onder leiding van den Heer Den Hartogh, het meisjeskamp onder leiding

van Mejuffrouw van Maaren, beiden van Sociale Zaken. Zij worden daarbij geassisteerd door
enige gezellige, ervaren trekkers. Succes verzekerd.



Wat doen wij in zo'n kamp?

Een vraag, die degenen die al eens gekampeerd hebben, niet licht zullen stellen — zi] weten
wel, dat de dagen omvliegen en je er eigenlijk tijd te kort komt, Maar de nieuwelingen weten
het nog niet, let dus op:™

Als je kampeert — In tent of kamphuis — ben je de hele dag in de vrije natuur. Voor ons, die
dagenlang In de fabriek zitten en die 's Zaterdags en 's Zondags doorgaans maar de huizen
van Den Haag of de binnenkant van een bioscoop zien, is dat zo iets fijns, dat je zo'n hele
dag alleen al genlet van het kijkeA naar de blauwe lucht, de dennetjes, de vlinders en......
enfin de natuur.

Tenminste, dat is mijn idee; tk was eens op vacantie in Limburg en heb toen de hele middag
tegen de berm van een zandweggetje gezeten — lekker uit de wind en in de zon. Het was een
winderige dag en grote witte wolken dreven door de blauwe lucht. Achter mij stond de rogge
en de wind speelde daar voortdurend door, maar ik had er geen last van, want ik lag ‘1
de luwte, <
In de verte het dorpje, met erom heen van die lange rijen hoge populieren, die je in Noord-
Limburg zoveel ziet.

Het was er doodstil — geen fiets, geen auto, geen mens, de enige levende wezens waren de’
roodbonte koeien en die waren ook stil, want ze lagen met rondgegeten buiken, lodderig
kijkend, te herkauwen in het groene gras.

Toen voelde ik mij gelukkig en vond dat pas de ware vacantie — het zalige niets doen. Zo
doen wij het niet, want al kun je alleen wel urenlang stilzitten, met meer tegelijk gaat dat
zo moeilijk. '

Onze dagen zullen gevuld zijn van ‘s morgens bij het opstaan af tot wij 's avonds doodmoe in
ons bed vallen,

Ochtendgymnastiek, aardappelen schillen (anderen koken voor ons), wandelen, spelen, zang,
voordracht, kampvuren, dat staat alles op het programma.

Wat kost het?

Een belangrijke vraag — het antwoord luidt: teveel om op te noemen. Als de deelnemers de
kosten van kamp en treinreis zelf moeten betalen, wordt het te duur.

De deelnemers betalen zelf, beginnende Dinsdag 9 Maart, één kwartje per week — dat wordt
totaal ongeveer f 3.75, het ontbrekende wordt door het bedrijf bijgelegd.

Wij gaan dus sparen.

Sparen moet dus Iledereen die op 1 Juni as. nog geen 17
jaar oud is en die graag meewil, al staat nu nog niet vast
wie meegaan,

Zij moeten daartoe hun naam vé6r Dinsdag 9 Maart a.s, opgeven aan Hr. Den Hartogh (jongens)
en Mej. van Maaren (meisjes) en van Dinsdag af ledere week een bon a f 0.25 kopen.

Kunnen zij mee, dan is daarmede hun kamp betaald.

Wie niet mee kan of mag, ontvangt zijn geld terug. Voor hem is het dan een vacantiespaarpot.
Jongens en meisjes, dit is de grote kans voor de komende vacantie. Doe je best, dan ding je
mee naar de beloning: -

ons eigen kamp.

KROON.




OMROEP

kondigt met veel genoegen aan:

Hoewel het niet onze gewoonte is de heuglijke gebeurtenissen bij niet-VDH-ers in onze Omroep
te vermelden, maken wij daarop thans een uitzondering, omdat het hier de eersteling van twee
oud-VDH-ers betreft.

De Heer en Mevrouw J. C. P. van Schendelen—Nigten geven met grote vreugde kennis van
de geboorte van hun dochter Maria Cornelia op 20 Februari j.l. '
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DE DISTRIBUTIEREGELING.

De distributieregeling is deze week begonnen en komt al aardig op gang.
Op enige algemene regels moeten wij nog de aandacht vestigen: .

1. Wat gedistribueerd wordt, hoeveel, tegen welke prijs en wanneer, vindt U op de mede-
delingenborden.

2. Bonnen koopt U, na werktijd, bij Uw vakleider, Uw vakleider komt niet bij U.

3. Met de gehele leiding is Uw groephoofd belast; verzoeken of klachten moet U tot hem
richten.

4. leder mag, tenzij ultdrukkelijk anders wordt bekendgemaakt, slechts voor één persoon
bestellen.
Wie bonnen koopt of verkoopt wordt van distributie uitgesloten.

5. Het bestelde moet persoonlijk worden afgehaald. Bonnen aan anderen medegeven is niet
toegestaan.

De distributiegroepen zijn:
Groep A. Leider Ir. Ferwerda, plaatsvervanger Hr. Klees.
Vak 1. Voorcalculatie, radiolaboratorium, constructiebureau, tekenkamer, codering.
: Hr. Geusebroek, plaatsvervanger Hr. van Dijk. .
Vak 2. Keuken, hal, correspondentie, arbeid, documentatie, organisatie.
- Hr. Reynders, plaatsvervanger Hr. Broere.
“Nak 3. Verkoop, inkoop, comm. boekhouding, loonadministratie, weekexploitatie.
: Hr. Stoffels, plaatsvervangster Me|. Kakebeke.
Vak 4. Productiebureau, fabrieksadministratie, hoofdboekhouding.
Hr. de Die, plaatsvervanger Hr. de Mie.
Vak 5. Enkelfabricage, motorenlaboratorium, materiaalonderzoekingsdienst, Siemens contréle.
Hr. Millenaar, plaatsvervanger Hr. Schoen.
Vak 6. Drukkerij, archief, bibliotheek, technisch bureau, administratief personeel afdeling huis-
vesting en inrichting.
Hr. de Boer, plaatsvervanger Hr. Hupse,
Groep B. Leider Hr. Willemsen, plaatsvervanger Hr. Schooneveldt.

Vak 7. Montagemagazijn.
Hr. de Vries, plaatsvervanger Hr. v. d. Zalm.



Vak 8. Stempeltekenkamer, groep Machinale bewerkingen, gereedschapmagazijn.
Hr. Ploos van Amstel, plaatsvervanger Hr. Fleur.

Vak 9. Rest gereedschapmakerij.
Hr, Ouwerschuur, plaatsvervanger Hr. Deorn.

Vak 10. Bewakingsdienst, schoonmaakdienst, cantinepersoneel, inrichting, huisvesting. .
Hr. van Aggelen, plaatsvervanger Hr. Stinkens.

Groep C. Leider Hr. Mulder, plaatsvervanger Hr. Colpa.

Vak 11. Meubelmontage, politoerderi].
Hr. Krul, plaatsvervanger Hr. v. d. Plas.

Vak 12. Inkuiperlj, motorenreparatieband, verpakkingsmagazijn, veem.
Hr. Verdaasdonk, plaatsvervanger Hr. Manche,

Vak 13. Machinale houtbewerking, houtmagazijn.

Hr. de Rooy, plaatsvervanger Hr. Wessels.
Groep D. Leider Hr. Bohn, plaatsvervanger Hr. Smit.
Vak 14. Band A en B.

Hr. Middel, plaatsvervanger Hr. Verheyen.

Vak 15. Band C.
Mej. C. Smith, plaatsvervangster Mej, Jongmans.

Vak 16. Band D en E.

Hr. Baarda, plaatsvervanger Hr. van Mourlk.
Vak 17. Band F en G.

Hr. Ebskamp, plaatsvervanger Hr. Lampe
Vak 18. Band H en |.
- Hr. ter Keurs, plaatsvervanger Hr. Reygers.
Vak 19. Band J en K.

Hr. Kos, plaatsvervanger Hr, Swen.
Vak 20. Band L en M.

Hr. Kliphuls, plaatsvervanger Hr. Weerman.

Vak 21. Band N en O, impregneerderij.

Hr. Martron, plaatsvervanger Hr. Howell.
Groep E. Leider Hr. Eysackers, plaatsvervanger Hr. Reurekas.

Vak 22, Contréleband, metaalwaren, groep lsbriicker, groep Koppers.
Hr. Houtzager, plaatsvervanger Hr. Coster.

Vak 23, Rest metaalwaren. :
Hr. Rog, plaatsvervanger Hr. Mindé.

- Vak 24. Nabewerking,

Hr. G. A. Boersen, plaatsvervanger ...............

Vak 25. Expeditie, autodienst, magazijn Scheepmakerstraat, metaalmagazijn, inkomende goe-
derencontréle.
Hr. Hey, plaatsvervanger Hr. Speelmans.

Vak 26. Service en service-depbts.
Hr. van Bel, plaatsvervanger Mej. Magé

Vak 27. Directie, secretariaat.

Hr. Pronk, plaatsvervangster Mej. Colijn.
KROON,
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Nr. 35 Betreffende Examen Radio-technicus en Radio-monteur,

Van afdeling Organisatie — Hr. Veldkamp.

Het bestuur van het Nederlands Radio Genootschap neemt

in de eerste helft van April het schriftelijke examen voor

Radio-technicus en Radio-monteur af.

Deelneming f 15.— voor examen Radio-monteur en f 20.—

@385 voor het examen Radio-technicus.

Aanmelden bij het Secretariaat van de examen-commissie van het Nederlands Radio-~
Genootschap, Elburgerweg, Epe, véér 15 Maart a.s. De examengelden moeten voor
die datum gestort zijn op postgirorekening 23454 ten name van B. Slikkerveer,
secretaris der examen-commissie.

Betreffende zuinigheid op kantoor.
Van afdeling Organisatie — Hr. Veldkamp.

Van de firma Blikman & Sartorius ontvingen wij een drukwerkje getiteld ,,Tips voor
typisten...... ", kennelilk bestemd voor allen, die een schrijffmachine gebruiken.

U begrijpt wel wat de Inhoud is: zuinig zijn op onze kostbare (en onvervangbare)
schrijfmachines, zuinig zijn met carbonpapier.

De voornaamste tips zijn:

gebruik de juiste soort carbon

bewaar het op de juiste wijze, d.w.z. beschermd tegen vocht, zonneschijn en
kachelwarmte

gebruik geen grotere vellen dan noodzakelijk

draai het carbon voorzichtig in Uw schrijfmachine

berg het carbon op de juiste wijze op, d.w.z. in een map met de carbonzijde
naar onderen =

gebruik het carbon zo intensiet mogelijk

houd Uw schrijfmachine schoon en laat hem regelmatig nazien.

De meeste van bovenstaande raadgevingen brengt U wellicht reeds lang in toepas-
sing; meer dan ooit is nu zuinigheid geboden. Werkt daaraan allen mede,

Betreffende Personeel in Duitsland.

Van afdeling Verkoop — Hr. Pronk.

De verrassingen zijn weer goed terecht gekomen en in dank verwerkt.

Hr. J. Weterings schreef ons uit Berlijn: ,,Het pakje in goede gezondheid ontvangen.
Mijn hartelijke dank; ik heb er lekker van gegeten” en Hr. la Hey schreef uit Minchen:
»In dank Uw pakket ontvangen. Weer heeft U met Uw personeel alles in het werk
gesteld om ons tevreden te stellen en de band tussen U en het personeel hier in
Duitsland zo nauw mogelijk te houden. Die bus met hutspot met klapstuk was een
waar bruiloftsmaal voor ons. Wij hebben er heerlijk van gegeten evenals van de
vispastel en de bus koek. Langs deze weg danken wij het gehele personeel, dat hier-
aan heeft medegewerkt.”

Betreffende zwemmen.

Van afdeling Sociale Zaken — Hr. den Hartogh,

Voortaan geldt weer de oude tijd, namelijk Maandagavond van 18.30 tot 19.30 uur.
Toegangsprijs voor personeel 25 cent, voor introducé’s 30 cent.

Betreffende keuringen.

Van afdeling Organisatie — Hr. Kroon.

Speciaal de nieuwelingen wijzen wij erop, dat zij eenmaal in de drie weken tijdens
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. 43 Betreffende roken op achterterrein.

de middagpauze even met opgestroopte mouwen in de reserve-kleedkamer moeten
komen.

Mannen zijn weer aan de beurt in de week van 8—13 Maart, vrouwen in de week
van 15—20 Maart.

Bij niet verschijnen kan boete worden gegeven, doch in Uw eigen belang raden wij U
aan het niet zo ver te laten komen.

. 41 Betreffende terugbrengen enveloppen VDH-Omroep.

Van afdeling Drukkerij — Hr. Ubbink.

WIi] blijven aandringen op het teruggeven van ledige omroep-enveloppen. Wilt U
deze. echter deponeren in de bussen, die aan de fabrieksingang staan en niet zenden
aan de Redactie, de portier, afdeling arbeid, enz.

Dank voor Uw medewerking.

42 Betreffende voorschrift distributie, »
Van afdeling Organisatie — Hr. Veldkamp.

Op 12 Februari is verschenen het voorlopige distributievoorschrift. Het is uitgereikt
aan allen, die bij de distributieleiding betrokken zijn en kan op de gewone bibliotheek-
voorwaarden worden uitgeleend aan ieder, die in vaste dienst is van Van der

Heem N.V.

Van afdeling Huisvesting — Hr. Ester.

Met het cog op het brandgevaar dienen de groep- en vakhoofden er op toe te zien,
dat bij de uitdeling van distributiegoederen in de nabijheid van de garage door
niemand wordt gerookt.

44 Betreffende zeemleren handschoenen.
Van afdeling Inkoop — Hr. Smit.

Voor het bedienen van de S.|.P.-meetmachine hebben wij een stel zeemleren (glacé)
handschoenen, (flinke maat) nodig.

Gebruikte zeemleren handschoenen, desnoods alleen de vingers, worden gaarne in
ontvangst genomen en betaald door atdeling Inkoop.

VAN DE MEDEDELINGENBORDEN
Nrs. 29/33 dd. 18.2.43.

betreffende ulen,
Afdeling Organisatie — Hr. Kroon.

Nr. 34 dd. 19.2.43. .
betreffende vraaggesprek.
Afdeling Sociale Zaken — Hr. Ruijsch van Dugteren.

Ten dienste van een proefschrift houdt Ir, M. G. Ydo met een deel van ons personeel
een vraaggesprek.

Nd. 37 dd. 23.2.43.
betreffende witlof.
Afdeling Organisatie — Hr. Kroon.

leder kan via zijn distributiegroep 2 kg witlof kopen.
Nr. 45 dd, 6 Februari.

betreffende lezingavond V.O.L.A.
Afdeling Organisatie — Hr. Kroon.

Mededeling betreffende lezing over verfsoorten.




UIT DE IDEEENBUS.

Konden wij vorige maal nog acht inzendingen belonen, dit maal kwam slechts één inzending
voor beloning in aanmerking, namelijk die van

Hr, L. J. A. Jansen, afdeling Montage, f 3.—.

Weet U nog wel hoe wij in de Omroep van 31 Juli 1942 schreven: ,Wie Uwer kent de
Ideeénbus nog?"
De Ideeénbus, die al sedert Augustus 1939 bestond, doch een geruisloos bestaan leidde, werd

toen nieuw leven ingeblazen. -

Er kwam een |deeéncommissie, bestaande uit de he ren Van Emden, van der Poel, Schouten
en Meys, die iedere week vergaderde om de ingezonden ideeén te beoordelen en te belonen.
Reeds direct vlotte het met onze Ideeénbus — regelmatig konden wij de namen dergenen, die
or beloningen in aanmerking kwamen, in de Omroep publiceren en dat het ook voor de
wArokken medewerkers de moeite wel waard was, blijkt uit het onderstaande lijstie van per-
sonen, die meer dan één idee beloond zagen: J

Hr. J. E. W. Twiss, atdeling Metaalwaren ... .. .. ... f 36.—
., K. lIsbriicker, afdeling Metaalwaren ... ....... ....... , 25—
. A. ). Vogelesang, afdeling Montage . .. ... ....... ,, 20.—
., G. A. Boersen, afdeling. Nabewerking ......... TR, |- o
. J. van Mastricht, afdeling Mach. houtbewerking ...... , 9.—
Daarnaast staat nog een lange lijst van inzenders, die één idee beloond kregen — de waar-

dering liep van f 15.— tot f 2.50.

De bedoeling van de Ideeénbus is, gebruik te maken van de geestkracht en de vindingrijkheid
van het gehele personeel bij het streven naar bezuiniging.

Bezuiging door het voorkomen van verliezen,
Wij moeten verliezen voorkomen en alle ideeén, die daarbi] helpen, zijn voor het bedrijf van
belang en geld waard. - - :

Het is voor ons allen een levensbelang, dat onze
fabriek ook na de oorlog door prijs en kwaliteit
van de producien een vooraanstaande plaats blijit
innemen. Stilstaan is achteruitgang. Reeds nu moe-
ten wij de grondslagen leggen voor die productie,
Wij kunnen nu wel denken: ja, maar daarvoor heb-
ben wij toch onze ingenieurs, technische mensen
en leidinggevend personeel.

Ja en neen. Van hen wordt zeker verwsacht, dat
zij baanbrekende idee&n hebben en zodoende het
Lodrijf aan de gang en aan de spits houden, maar
~aaarmede zijn wij er niet.

U moet ons bedrijf zien als een belangengsmeen-
schap — gaat het bedrijf goed, dan varen wij daar
allen wel bij en daarom moeten wij allen samen
het bedrijf helpen.

De |dee&nbus is daarbij het aangewezen hulpmiddel.

Uw ideeén behoeven heus geen geweldige veranderingen in werkwijze of organisatie \oor te
stellen. Liever niet, het zijn veelal juist de ,kruimelveranderingen” die op de lange duur grote
besparing opleveren en een pientere knaap, die zijn ogen open houdt en zijn hersens gebruikt,
ziet op een gegeven moment ergens een verbeteringsmogelijkheid.

De rest wordt U gemakkelijk gemaakt. U werkt Uw idee uit — licht het zo nodig met een
schetsje toe — doet het in een ideeénenveloppe en werpt die enveloppe in de |deeénbus.



Uw idee komt terecht bi] de |deeéncommissie, die het deskundig beoordeelt en indien het idee
goed Is, beloont.

De |deeénbus kent U — bij ledere uitgang staat er een — de enveloppen bevinden zich in
een speciaal bakje.

Een pijl wijst de weg — wanneer komt Uw idee erin?

DE IDEEENCOMMISSIE.

IN MEMORIAM
P. J. SMIT

Na een langdurig ziekbed is onze collega P. J. Smit op 17
Februari j.I. in de ouderdom van 28 jaar overleden.

Hij was ruim vier jaar in onze dienst; aanvankelijk als wikke-
laar, later als magazijnbediende en deed zich als een ijverig
en betrouwbaar medewerker kennen.

Zijn echtigenote, zelf vroeger bij ons werkzaam, heeft hem
aan zijn ziekbed met veel liefde en geduld terzijde gestaan;
in die moeilijke tijd is het medeleven van de collega’s haar
dikwijls een steun en troost geweest.

Moge hij rusten in vrede.

EXAMEN TIJDSCHRIJVERL.

Aan het op 21 en 22 Januari ],I. algenomen examen voor tijdschrijver werd deelgenomen door
15 personen.

Geslaagd zijn de heren:

J. Breedveld ..................... afd. enkelfabricage
PRSI NID v st dhadons afd. montage

LB s DRl g e | L B afd. gereedschapmakerij
Tudgle: Gaagg -..coviituginn afd. machinale houtbewerking
3 EBREBBIGON . oicwm st afd. gereedschapmakerij
JIBSHEblY .....o0ccovtnmmsesninee afd. kostprijs

). Felleman ... atd. contréle ' -
BERRIEhTIS .o dovmsmnaaion afd. montage

QI T T S — afld. organisatie

T T VP S vt afld. metaalwaren

G Slothouber ....... it afd. metaalwaren

Aan de geslaagden zal een diploma worden uitgereikt.

Hiervan 950 exemplaren gedrukt in eigen drukkerij .
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